
本报讯 过去的 2011 年，是恒逸“四五”规
划的开局之年。面对国际、国内复杂多变的经济
形势和行业环境，恒逸人抢抓机遇，迎难而上，
奋进实干，企业继续保持又好又快的发展势头，
工业销售产值首次突破 500 亿元大关，为建设
文明幸福新萧山作出了应有的贡献。日前，公司
相继受到萧山区委、区政府和衙前镇党委、镇政
府以及临江工业园区党工委、管委会的隆重表
彰。

1 月 29 日，区委、区政府在萧山歌剧院召
开全区 2011 年度总结表彰大会。会议对获得
2011 年度全区各类先进镇街、单位和集体进行
了表彰奖励。会议要求在体现一个“早”字，立足
一个“干”字的基础上，通过回顾成绩，表彰先
进，以只争朝夕的精神，强化一个“快”字，以快
落实、快推进、快发展，进一步鼓舞和激励全区
广大干部群众，以先进为榜样，以发展为己任，
以富民为目的，集中精力，狠抓落实，解放思想、
干事创业，扎实做好 2012 年各项工作，为建设
文明幸福新萧山打实基础。恒逸集团被授予“经
济规模奖”、“突出贡献奖”、区“百强企业”，邱建
林董事长出席会议并上台领奖。

2 月 9日，衙前镇党委、镇政府隆重召开

2011 年度总结表彰暨 2012 年经济发展动员大
会。会议对衙前镇 2011年度销售超 100亿工业
企业、销售超 50亿工业企业、销售超 30亿工业
企业，百亿市场，强工业（建筑）企业，优势成长
型企业，招商引资“金杯奖”，目标责任制考核先
进村，“最清洁城乡”工程竞赛活动优胜村，经济
发展杰出贡献奖，新农村建设贡献奖等各类先
进集体和先进个人进行了表彰。恒逸集团被授
予 2011年度销售超 100 亿工业企业，邱建林董
事长被评为经济发展杰出贡献奖，在会上受到
了隆重表彰。

2 月 10 日，临江工业园区党工委、管委会
召开临江新城 2012年经济工作会议。会议隆重
表彰了 2011 年度经济工作先进单位和先进个
人。邱建林董事长代表临江工业园区投产企业
在会上发了言。浙江恒逸高新材料有限公司销
售产值首次超过 50 亿元、纳税首次超过 5000
万元，被授予临江工业园区“十强企业”一等奖、
销售产值上规模奖、纳税上规模奖。浙江恒逸高
新材料有限公司负责人梅兆林被授予优秀企业
家一等奖，纺丝部经理曹雪桉被评为优秀科技
工作者，动力车间副主任余荣烟被评为模范员
工。 （本报记者）

恒逸受到区镇两级表彰

本报讯（记者 黄莹）礼花因辉煌业绩而
绽放，掌声因新春祝愿而响起。1 月 30 日，农
历正月初八，区四套班子领导分四路，把新春
的第一份祝福和期待送给 2011 年表现出色的
萧山企业。李玲、赵立明、何凌超、方松源、汪柏
遂、张龙生等区领导和区级有关部门负责人，
在衙前镇党委书记周吾灿、镇长孙建平等领导
的陪同下，专程为工业销售产值首次超 500 亿
元的恒逸集团送来贺匾以示庆祝。

在浙江恒逸聚合物有限公司三楼多功能
厅，200 多名恒逸干部员工共同见证和分享了
集团销售产值首次超 500 亿元授匾仪式这一
喜庆时刻。当区领导李玲、何凌超把一块写有
“做强实体经济，引领行业发展”的金匾送到恒
逸集团董事长邱建林、恒逸石化总经理方贤水
手中时，现场掌声雷动。

李玲代表代表区委、区人大、区政府、区政
协致贺辞，对恒逸集团为萧山经济发展所作出
的突出贡献表示衷心的感谢。一块块金匾，见
证了恒逸集团的发展速度和卓越成就。短短时
间里，恒逸集团就创造了突破 500 亿元的成
绩，实属不易。恒逸集团的发展极大地振奋了
萧山企业家的信心，为推进萧山经济社会发展
作出了突出贡献。希望恒逸集团在新的一年里
继续坚守实业，做强主业，在外拓发展空间的

同时，打造萧山本土跨国公司、本土世界名企。
最后李玲勉励大家，要立足萧山放眼全球，继
续加大创新投入，做强做优企业，为推动萧山
经济社会又好又快发展再立新功。

邱建林代表恒逸集团和全体恒逸人对前
来送匾的各位领导表示热烈的欢迎和衷心的
感谢。他说，区领导亲自送匾祝贺，对于恒逸人
来说，是一种莫大的鼓励，更是一种莫大的鞭
策。自 2001年度工业产值销售首次超 10亿元
以来，这是恒逸集团领到区领导授予的第七块
金匾。区领导授予的每一块金匾，都见证了恒
逸集团的发展速度与经营业绩，都凝聚着全体
恒逸人的心血与智慧，同时也离不开各级领导
和社会各界的大力支持与深切关怀，更离不开
党和政府为促进民企发展而创造的优良环境。
在新的一年里，恒逸人要把区领导的关怀转化
为发展动力，做优产品品质，提升核心竞争力，
力争年销售收入产值突破 700亿元。

金匾送来了祝福，更送来了信心。2012年，
是实施恒逸“四五”规划的关键之年。站在新的
起点，踏上新的征程，全体恒逸人将秉承“永不
止步，缔造辉煌”的企业精神，进一步增强工作
的主动性、有效性和针对性，为在恒逸“四五”
期末实现年销售产值千亿元目标奠定基础，为
建设文明幸福新萧山作出更大的贡献。

恒逸喜获销售产值超 500亿元庆贺匾

本报讯 2 月 19 日至 20 日，恒逸集团董事
会暨 2011 年度工作总结会在杭州西溪喜来登度
假酒店举行。集团公司董事会成员、集团公司和
股份公司高层领导、所属企业和职能部门（中心）
主要领导以及恒逸主业外派财务管理人员共 50
余人参加了会议。邱建林董事长在会上要求在新
的一年里切实抓好三大课题，全力推进五大项
目，努力完成 2012 年各项目标任务，实现企业可
持续发展。

本次会议为期一天半，19日下午半天时间为
总结交流，20日一天时间为分组讨论。在 19日下
午的议程中，集团公司董事、石化股份公司总经
理方贤水代表总经理班子作了题为《抢抓机遇巩
固主业，坚定信心迎难而上，为全面实现 2012 年
度既定目标而努力奋斗》的报告。石化股份公司
副总经理、营销采购中心总经理郭毅，石化股份
公司副总经理、财务总监楼翔，聚合物公司总经
理、高新材料公司负责人梅兆林，逸盛石化公司
总经理陈国斌，分管文莱项目和己内酰胺项目建
设的相关负责人，先后在会上作了交流发言。
《报告》指出，过去的 2011年是恒逸“四五”规

划的开局之年，更是恒逸石化顺利上市、进军资
本市场、实现华丽转身的大喜之年。面对国际、国
内复杂多变的经济形势和行业环境，公司上下深
入贯彻落实科学发展观，认真遵照执行邱董事长
在“1.22”管理工作会议、“2.25”董事会以及“8.13”
半年度工作总结会上的讲话精神，切实按照“一
个继续”、“两个进一步”和“三个全面推进”的总
体要求，抢抓行业景气的历史机遇，果断出击，奋
进实干，经营业绩迈上新台阶，投资项目迎来新
高峰，管理工作取得新突破，党群文化得到新提
升，公司继续保持又好又快发展势头，为实施恒
逸“四五”规划开好了头、起好了步。
《报告》提出了 2012 年度总体工作思路：积极

应对严峻的宏观和行业形势带来的压力和挑战，
以提高市场经营能力和推动组织管理变革为重
点，保持装置安全稳定地运行，加快既定项目投
资建设，稳步开拓战略新兴业务，强化精细管理，
完善内控体系，深入挖潜增效全面降低成本费
用，推进产品优化和产业链联动，抓好产品销售

和原料采购节奏，努力撑开盈利空间，实现 2012
年度各项既定目标任务，保障又好又快发展。

在 20日的议程中，与会人员分成三个小组，
分别由石化股份公司副总经理郭毅、石化股份公
司投资总监倪德锋、集团公司副总经理胡远华担
任组长。各小组针对《报告》指出的不足之处和交

流发言提及的有关问题，与会人员结合各自工作
有待改进的领域，展开了热烈的讨论。

在听取了各讨论小组组长的讨论情况汇报
后，邱董事长首先对 2011年度所取得的成绩给予
了充分肯定，并代表董事会对过去一年为恒逸发
展付出辛勤劳动的全体恒逸人表示衷心的感谢。

他说，在宏观环境不利于企业发展的形势下，紧紧
依靠公司广大员工，能继续保持业绩高位增长，是
非常不容易的，这与前几年“缝棉袄防冬”的策略
是分不开的。而本次会议进行了分组讨论，对公司
年度总结会进行了创新，其本身就是一种进步。大
家踊跃发言，体现了恒逸人尤其是决定恒逸命运
的在座同志对恒逸的热爱，对恒逸的高度责任感。
他认为，剖析问题，寻找差距，不是一种治疗的行
为，而是一种保养的行为，一种保健的行为。古语
有云：“上医治未病，中医治欲病，下医治已病。”一
个人要身体好、要长寿，要从改正一些日常的、细
小的不良行为入手。要实现百年恒逸这个伟大的
梦想，就不得不检讨、不得不反省、不得不寻找差
距。

邱董事长从宏观、产业两个层面分析了 2012
年公司所面临的形势，要求全体恒逸人坚定信心，
扬长避短，趋利避害，把握行业波动机会，在应对
危机中抢抓机遇，在顺应趋势中实现科学发展。新
的一年，在抓好日常生产经营的同时，在企业管理
方面要切实抓好三大课题的研究和落实，一是深
化与完善体制改革特别是营销体制的改革，二是
面向全员完善与提升企业内控体系，三是在全公
司特别是管理层队伍中开展弘扬职业精神的教
育；在项目建设方面要毫不动摇地全力推进恒逸
己内酰胺、逸盛石化节能减排、恒逸高新材料二期
三大项目的建设，及福建、文莱两大项目的启动。

2012 年，是公司实施“四五”规划的关键之
年。会议号召，全体恒逸人务必凝心聚力，主动协
作，振奋精神，迎难而上，以更高的标准和要求，以
对公司、对工作高度负责的压力感、紧迫感和使命
感，更加尽心尽力，更加兢兢业业，更加扎扎实实，
努力提高生产的效率、经营的效率、管理的效率和
资本的效率，努力完成 2012 年度各项目标任务，
实现企业可持续发展。 （本报记者）

切实抓好三大课题 全力推进五大项目

内部刊物免费赠阅 责任编辑：黄莹 QQ：350741132

http://epaper.hengyi.com

总第 206期

2012年 2月 25日星期六

第 2 期

新闻热线：0571-82854321

浙江恒逸集团有限公司主办

浙企准字第 A010号

QQ群号：29281526总 编 辑：周晓玲

报头题字：欧阳中石

邱建林在恒逸集团董事会暨 2011年度工作总结会上要求

努力完成 2012年度各项目标任务实现企业可持续发展

为建设文明幸福新萧山作出贡献

本报讯 2月 9 日晚，来自“红色衙前”文化
艺术团的演员们走进恒逸园区综合楼多动能
厅，用喜闻乐见的戏曲、歌舞等节目，展示了“创
业创新，追求幸福和谐”的精神风貌。据悉，这是
继 2010 年元宵节之后，“红色衙前”文化艺术团
第二次走进恒逸。这场主题为“诚诚红色心，浓
浓恒逸情”的晚会，系“向文明幸福进发”———衙
前镇 2012新春文艺巡演的第三站。荣膺恒逸集
团十佳歌手称号的陈晓峰、单忠民以及化纤公
司的职工演员们一起参加了演出。（本报记者）

“红色衙前”文化艺术团
走进恒逸

2 月 18 日，福建省福州市市委副书记、市
长杨益民率领的福州市党政代表团一行前来
萧山考察，在集团董事长邱建林陪同参观了恒
逸聚合物公司中控室和纺丝生产车间。
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2 月 9 日，根据省委“进村入企大走访”专
项行动和省政府开展“改善发展环境”百组调研
活动的统一部署，省经信委副主任丛培江带领
调研小组专程前来恒逸调研。
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